
令和５年５月 11 日 

 

令和５年度県立友部特別支援学校中学部説明会及び体験学習並びに 

令和６年度中学部入学希望者の予備調査実施要項 

 

茨城県立友部特別支援学校   

 

１ 目 的 

○ 小学校第６学年児童及び保護者・小学部第６学年保護者が、本校中学部概要の説明

や体験学習をとおして、教育内容や学校生活への理解を深める機会とする。 

○ 令和６年度中学部入学希望者の概数を把握し、学級編制の基礎資料とする。 

 

２ 日 時   

第１回：令和５年 ６月 22 日（木） 午前９：30～11：30（受付午前９：10～９：25） 

第２回：令和５年 11 月 29 日（水） 午前９：45～正午  （受付午前９：30～９：40） 

 

 

３ 会 場  本校会議室及び中学部Ｅ棟各教室、農場 

 

４ 対象者  第１回：通学区内小学校６年児童及び保護者、在籍小学校担任（担当者） 

第２回：本校小学部６年児童（10 名）及び保護者、担任 

           学区内小学校６年児童及び保護者、担任(担当者) 

       

５ 内 容 

 

回 

期日 

時間 

活動内容 
申し込み締切 

児童   保護者・担任 

第
一
回 ６月 22 日（木） 

<9:30∼11:30> 

受付（９:10～９:25） 

○日程説明 

（９：30～９：35） 

○授業参観 

（９：40～10：30） 

○学校概要説明 

（10：40～11：10） 

○施設見学 

（11：10～11：30）       

 

○日程説明 

（９：30～９：35） 

○授業参観 

（９：40～10：30） 

○学校概要説明 

（10：40～11：10） 

○施設見学 

（11：10～11：30） 

◎小学校 

→教育委員会 

６月２日（金） 

◎教育委員会

→本校 

６月９日（金） 

第
二
回 

11 月 29 日(水) 

<9：45∼12：00> 

受付（９：30～９：40） 

○中学部概要説明 

（９：45～10：20） 

○作業学習体験 

（10：30～11：30） 

 

○中学部概要説明 

（９：45～10：20） 

○作業学習参観（保護者） 

○作業学習体験の引率 

 （担任） 

（10：30～11：30） 

○質疑応答 

（11：40～12：00） 

◎ 参 加 申 し 込

み締め切り 

11 月２日（木） 

◎ 参 加 作 業 班

希 望 用 紙 提 出

11 月 10 日（金） 

 

 

 



６ その他 

⑴参加の方法について 

・参加希望者は、在籍小学校に参加申し込み用紙を提出してください。第１回、２回 

のいずれかに参加、又は両方参加を選択することができます。 

・第２回の体験学習へは、担任が一緒に参加してください。 

・小学校担任（担当者）は、６月２日（金）までに別紙様式２を所轄の教育委員会に

提出してください。 

・第２回の作業学習体験の参加希望者については、参加希望用紙を後日小学校に送付

しますので、第３希望まで記入し提出してください。小学校担当者は 11 月 10 日（金）

までに本校まで提出してください。参加作業班は、小学校を通じて保護者へ連絡し

ます。 

・今回の調査において第２回作業学習体験への参加を希望しない児童においても、随

時第２回への参加を受け付けます。11 月２日（木）までに本校にご連絡ください。 

・駐車場については、校内の駐車場をご利用ください。なお、スクールバスの運行上、

午前９時までは入校できませんのでお気を付けください。 

・事故等の対応については、在籍校に帰します。 

⑵持ち物及び服装について 

・上靴 

・第２回作業学習体験の持ち物、服装等については、参加希望者にお知らせします。 

 

 

 

 

【参加の流れ】 

 

     資料送付 

                            ①      ① 

        ⑤         

                           ④ 

 

① 資料を管轄教育委員会及び学区内小学校へ郵送する。          ②     ③  

② 学区内小学校は保護者へ案内する。                     

③ 保護者は希望の有無を小学校へ伝える。 

④ 学区内小学校は管轄の教育委員会へ様式２を提出する。 

⑤ 管轄教育委員会は希望の状況をまとめ、様式１を提出する。                        

県立友部特別支援学校  

管轄教育委員会  学区内小学校  

保護者  


